FALL/WINTER 2025

Compass Points

Trust in a secure future

THE BOARD OF TRUSTEES has nine members: four members are elected, and five members

are appointed by the mayor. A trustee’s role is vital as the Board directs the safekeeping and investment of
funds in order to ensure secure retirement benefits.

EMPLOYEE TRUSTEE
ELECTION

An election for two City Employee
Trustees, conducted by the City
Clerk’s Office, was held in April 2025.
These positions offer an opportunity
for employees to represent their
colleagues and contribute to the
administration of the Trust.

ELECTION RESULTS

Special Projects Manager Karl Rimkus
and Tax Deputy Administrator Isaura
Valdez were re-elected to serve as
Employee Representatives on the
Board of Trustees.

ELECTED TRUSTEES

Mr. Rimkus has
been with the City
for 15 years. He
has served on the
Board since his
appointment in
2012 and has
been re-elected
by his peers over
four elections. Mr.
Rimkus is
currently Board Vice-Chairman. He
has held the position of Board
Chairman and has chaired various
committees, including Investment,
Financial Oversight, and
Administrative Services. Mr. Rimkus
emphasized his commitment to the
Trust, “l am honored to have been re-
elected by our Retirement Trust
participants and fellow City
employees and am grateful to have
the opportunity to continue working
with the members of the Board and
staff. Being both a participant and a
trustee, | understand the high level of
responsibility that is placed on Board
members in overseeing the funds and
operation of the Trust. | look forward

Karl Rimkus

to working for you over the next four
years to overcome challenges and
continue to improve our Retirement
Trust!”

Ms. Valdez has 22
years of
accounting and
budget
experience as a
City employee
and has held
several key
positions,
including Tax
Deputy
Administrator and various financial
and administrative management roles
across different City departments.
She was first elected to serve on the
Board in May 2021. Throughout her
initial term, Ms. Valdez actively
participated in the Investment (“IC”)
and Financial Oversight (“FOC”)
committees. IC and FOC Members
help ensure the financial health and
integrity of the Trust.

BOARD APPOINTEES

The City mayor appoints five
Members of the Board. Mayor
Johnson made three appointments in
2025: Citizen Appointees Matt Kerr
and Rene Pefia and City Council
Representative Chris Canales.

Isaura Valdez

Chris Canales is
the City
Representative for
El Paso's District
8, elected in late
2022. An El Paso
native, he
graduated from
Franklin High
School and later
earned a degree
in Sustainable Development from

Rep. Chris Canales

Columbia University. Before his
election, Canales worked in various
roles related to sustainability and
municipal government, including
serving as Chief of Staff for his
predecessor, former City
Representative Cissy Lizarraga. In
addition to his City Council duties,
where he serves on several boards,
including the Animal Shelter Advisory
Committee and the Metropolitan
Planning Organization, Rep. Canales
is also a professional soccer referee.
This is Rep. Canales's first term on the
Board of Trustees. He also serves on
the Trust’s Investment Committee.

Rep. Canales discussed the
importance of his appointment, “| take
the City’s obligations to our
employees and fund participants very
seriously, and that’s why | have
pushed for City employee
compensation and benefits increases
since the start of my term on the City
Council and also jumped at the
chance to serve on the Board of
Trustees for the City of El Paso
Employees Retirement Trust. It brings
me great pride that | can play a partin
helping you to rest assured that the
funds you have worked so hard for
are being managed well.”

Matt C. Kerris a
Certified Public
Accountant with
diverse
experience in
finance and
accounting. Kerr
has worked as an
Assurance &
Advisory Business
Services
Associate, where he performed
substantive tests on financial
statements and conducted tests of
controls and fraud procedures.

Matt C. Kerr
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TRUSTEES are required to attend monthly Regular Board Meetings, which typically last approximately
three hours. In addition to attending Regular Board Meetings, Trustees are expected to serve on one or
more standing committees of the Board. Attendance at committee meetings is integral to the effective
administration of the Trust, as well as fulfilling minimum and continuing education requirements, such as

attending educational forums.

BOARD APPOINTEES

(Article continued from Page 1.)

Mr. Kerr holds a Master's in
Professional Accounting and a
Bachelor of Business Administration
from The University of Texas at
Austin.

Mr. Kerr has previously received a
Board Service Award for his service
on the Board of Trustees since 2019.
He has held the position of Board
Chairman and has also chaired
several committees. Mr. Kerr
expressed his gratitude, “l am
honored to be reappointed by Mayor
Johnson, and | look forward to
continuing to serve the Trust.”

Rene Pefia is a
Certified Public
Accountant with
over 40 years of
experience in
public accounting.
Mr. Pefia also
provides litigation
support and has
served as a
volunteer speaker
and instructor on auditing and
accounting throughout the El Paso
area. His community involvement is
extensive, with appointments to
several state boards by four Texas
Governors. He has also held several
leadership positions, including
President of the El Paso Chapter of
the Texas Society of Certified Public
Accountants.

Rene Pefia

Mr. Pefia has served on the
Retirement Trust Board for over 18
years. His initial term began in 2003.
He has lent his financial expertise to
various Trust committees throughout
his tenure and has also held the
positions of Chairman and Vice-
Chairman of the Board. Mr. Pefia
previously received a Board Service
Award in recognition of his dedicated
service to the Board of Trustees.

BOARD ATTENDANCE

The Trust holds regular, monthly meetings. Members of the Board who are
absent from four regularly scheduled Board meetings in a calendar year are
automatically removed from serving. All Trustees met the attendance
requirements for the 2024 calendar year.

Attendance in 2025

Perfect Attendance: Vice-Chairman Karl Rimkus, Rep. Chris Canales, and
Isaura Valdez.

1-absence: Karina Brasgalla, Matt Kerr, and Rene Pefia.

2 absences: Chairman Robert Studer, Rep. Art Fierro, and Deborah Hamlyn.

TEXPERS

FORUMIN EL PASO

The Texas Association of Public Employee Retirement Systems (“TEXPERS”)
2025 Summer Educational Forum was held in El Paso in early August,
drawing 274 pension fund trustees, administrators, and industry partners,
including Retirement Trust Board Members and staff. This El Paso forum had a
higher attendance compared to three years ago, when the event was first
held in El Paso.

City and Trust personnel collaborated in forum events; El Paso Mayor Renard
U. Johnson welcomed attendees, and Executive Director Robert Ash
participated in a panel discussion. Many sessions received high marks from
attendees for knowledge and practical takeaways. According to TEXPERS
Board President Sherry Mose, the event was a success, and the engagement
and teamwork will help strengthen member systems.

TEXPERS Executive Director Art Alfaro commented on the return of the
Summer Forum to El Paso, “It was great to be back in El Paso for our Summer
Educational Forum. The City gave us the perfect setting to learn, connect, and
enjoy the rich culture and history El Paso is known for. We were honored that
Mayor Renard U. Johnson joined us to help open the Forum and recognize
the dedication of public employees—not just in El Paso, but across the state.
The strong support we felt from El Paso’s retirement community meant a lot to
us, and we’re truly thankful for the warm welcome.”

El Paso Mayor Renard U.
Johnson (left) joined TEXPERS
Board of Directors President
Sherry Mose (center) and
TEXPERS Executive Director Art
Alfaro (right) during the
opening ceremony of the
Association’s 2025 Summer
Educational Forum in El Paso.
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RETIREE MATTERS:

Stay connected and informed
using available resources.

RECENT RETIREES:

The Board of Trustees approved the following retirements between April
and September 2025.

SAFEGUARD YOUR
RETIREMENT INFO

The Retirement Trust relies on your
current address to deliver essential
documents, including monthly
payment advices and your annual
1099R tax form, which will be mailed
early 2026. Please notify us promptly
of any address change to ensure you
receive this confidential information.

How to Provide an Updated Address:
By Mail: Find the “Retiree Change
of Address” form at
www.eppension.org/retirees.
Your signature must be notarized.
In Person: Visit the Retirement
Trust Office at 1039 Chelsea
Street.

Forms will not be accepted by fax or

email.

Questions? Call (915) 212-0112 or
email eppension@elpasotexas.gov.

FEDERAL TAX
WITHHOLDING

City retirees can adjust their federal
tax withholding throughout the year
using IRS Form W-4P, with changes
potentially occurring due to annual
updates to the IRS withholding table.
While consulting a tax advisor is
recommended, no action is needed if
you are satisfied with your current
federal withholding amount. If you
would like to change your
withholding amount, W-4P forms can
be submitted in person or by mail
with a notarized signature. The form
is available on the “Retirees” page of
the pension website.

PAYMENT SCHEDULE

Retirement benefits are paid on the
last business day of each month.
Please visit www.eppension.org to
view the complete schedule.

2025 PAYMENT DATES
Direct deposit will be made, or a
check will be mailed on the indicated
dates.

Friday, October 31, 2025
Friday, November 28, 2025
Wednesday, December 31, 2025

Airport
Arredondo,
Blanca

Chavez, Ricardo
Delgado Sotelo,
Jose D.

Gomez, Gilbert

Fire
DeAnda, Carlos J.
Garcia, Felix A.

Human Resources
Chavez, Lupe

Information
Capital Technology
Improvement Mueller, Steven R.
Chacon, Maria T.

International
City of El Paso Bridges
Employees Chavez, Lorena
Retirement Trust

Castillo, Paulina

El Paso Water
Byram, Gretchen
Dominguez,
Francisco

Duran, Arturo
Gonzalez, Gabriel
Hernandez, Arturo
Lopez, Jose
Roberto

Lopez, Lorenzo A.
Martinez Ill,
Florencio
Navarro, Martha L.
Rico, Francisco J.
Rodriguez, Juan
Ruiz, Victor M.
Tarin, Daniel
Villalobos,
Armando

Environmental
Services

Chavez, Arturo
Garcia, Alfonso
Garcia, Manuel
Ojeda Hernandez,
Jose

Paredes, Lourdes
Perez de
Alderete,
Alexander A.
Smyth, Eleanor A.
Valenzuela,
Gerardo

Libraries
Espinosa, Luz M.
Riley, Kevin Dale

Office of the
Comptroller
Pacheco, Maria
Isela

Parks and
Recreation
Barron, Juan
Camacho, Mary C.
Cantu Gutierrez,
Sergio

Gonzalez Jr,,
Manuel

Reza, Cesar M.
Urista Gomez,
Blanca E.

Yee, Esperanza
Zambrano, Angel

Planning and
Inspections

Pedregon, Felix D.

Police

Cardona, Evelyn
Diaz, Vicky
Hernandez,
Dolores B.

Loya, Margarita G

Manson, Vennis T.

Nieto, Bertha A.
Salinas, Marta
Tarin, Jesus A.

Public Health

Cabrera, Elizabeth
Diaz, Dora
Martinez, Jeannie
Ortiz, Isela
Wright, Patricia

Streets and
Maintenance
Minjares,
Benjamin
Olvera, Raul
Pinon Jr., Mario
Resendiz, Sergio
Rodriguez, Jose
Rodriguez,
Trinidad
Sanchez, David E.
Trujillo, Juan

Sun Metro
Avila, George
Lopez, Enrique
Martin del Campo,
Jose E.
Martinez, Jose
Mata, Jesus
Moreno,
Fernando
Solis, Joseph
Trejo, Rodolfo

Arturo Duran

s,

Enrique Lopez

Esperanza Yee
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Retirement Trust Board Meetings
Wednesday, January 21, 2026
Wednesday, February 18, 2026
Wednesday, March 18, 2026
Wednesday, April 15, 2026
Wednesday, May 20, 2026
Wednesday, June 17, 2026
Wednesday, July 15, 2026
Wednesday, August 19, 2026
Wednesday, September 16, 2026
Wednesday, October 21, 2026
Thursday, November 12, 2026

PAYMENT SCHEDULE 2026

Observed Holidays (Trust Office will be closed.)
Thursday, January 1, 2026
Monday, January 19, 2026
Tuesday, March 31, 2026
Monday, May 25, 2026
Friday, June 19, 2026
Independence Day observed Friday, July 3, 2026

Monday, September 7, 2026
Wednesday, November 11, 2026
Thursday, November 26, 2026
Friday, November 27, 2026
December holiday schedule will be posted online.

New Year's Day
MLK Day

Cesar Chavez Day
Memorial Day
Juneteenth

Labor Day
Veterans Day
Thanksgiving

Thursday, December 10, 2026

Your benefit is paid on the last business day of each
Each pay date is highlighted in green.
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ompass Points

Confiar en un future seguro

LA JUNTA DIRECTIVA tiene nueve miembros: cuatro son elegidos y cinco son nombrados por el
alcalde. El trabajo de los miembros de la Junta es vital, ya que la Junta dirige la custodia y inversion de los
fondos para garantizar la seguridad de los beneficios de jubilacién.

ELECCION DE DOS
REPRESENTANTES DE
LOS EMPLEADOS

En abril de 2025, la oficina de la
secretaria municipal llevé a cabo una
eleccién para dos empleados de la
ciudad. Estas posiciones ofrecen a los
empleados la oportunidad de
representar a sus colegas y contribuir a
la administracién del Trust.

RESULTADOS DE LAS
ELECCIONES

El gerente de proyectos especiales, Karl
Rimkus, y la administradora adjunta de
impuestos, Isaura Valdez, fueron
reelegidos para servir como
representantes de los empleados en la
Junta Directiva.

FIDEICOMISARIOS
ELEGIDOS

El Sr. Rimkus lleva
15 afios con la
ciudad. Ha servido
en la Junta desde
su nombramiento
en 2012 y ha sido
reelegido por sus
colegas en cuatro
elecciones.
Actualmente, es
vicepresidente de
la Junta. Ha ocupado la posicién de
presidente de la Junta y ha presidido
varios comités, incluyendo el de
inversiones, supervision financiera y de
servicios administrativos. El Sr. Rimkus
comentd sobre su compromiso con el
Trust: "Me siento honrado de haber sido
reelegido por los participantes de
nuestro Fideicomiso de jubilacién y mis
compainieros, los empleados de la
ciudad, y estoy agradecido de tener la
oportunidad de seguir trabajando con
los miembros de la Junta y el personal.
Como participante y fideicomisario,
comprendo la gran responsabilidad que

Karl Rimkus

recae sobre los miembros de la Junta
en la supervisién de los fondos y el
funcionamiento del Trust. Espero
trabajar para ustedes durante los
préximos cuatro afios para superar los
desafios y seguir mejorando nuestro
Fideicomiso de jubilacién."

La Sra. Valdez
tiene 22 afios de
experiencia en
contabilidad y
presupuesto como
empleada
municipal y ha
ocupado varias
posiciones,
incluyendo la de
IsauraValdez  sybadministradora
de impuestos y diversos cargos de
gestion financiera y administrativa en
diferentes departamentos municipales.
Fue elegida por primera vez como
representante de empleados de la
Junta en mayo de 2021. Durante su
mandato inicial, la Sra. Valdez participé
activamente en los comités de
inversiones y supervisién financiera. Los
miembros de los comités fiscales
contribuyen a garantizar la salud
financiera y la integridad del Trust.

NOMBRAMIENTOS A LA
JUNTA

El alcalde de la ciudad nombra cinco
miembros a la Junta. El alcalde Johnson
realizé tres nombramientos en 2025:
Matt Kerr y René Pefia, representantes
ciudadanos, y Chris Canales,
representante del concejo municipal.

Chris Canales es el representante
municipal del Distrito 8 de El Paso,
elegido a finales de 2022. Nativo de El
Paso, se gradud de la preparatoria
Franklin y posteriormente obtuvo una
licenciatura en desarrollo sostenible de
la Universidad de Columbia. Antes de
su eleccién, Canales ocupé diversas
posiciones relacionadas con la

sostenibilidad y el
gobierno municipal,
incluyendo el de
jefe de gabinete de
su predecesora, la
ex representante
municipal Cissy
Lizdrraga. Ademas
de sus funciones
en el concejo

Rep. Chris Canales municipal, donde
participa en varias juntas directivas,
como el comité asesor de refugios
de animales y la organizacién de
planificacion metropolitana, el
Representante Canales también es
arbitro profesional de futbol. Este es el
primer mandato del Representante
Canales en la Junta Directiva. También
es miembro del comité de inversiones
del Trust.

El Representante Canales hablé sobre
la importancia de su nombramiento:
“Tomo muy en serio las obligaciones de
la ciudad a nuestros empleados y
participantes del fondo, y por eso he
pedido aumentos en la compensacion y
los beneficios de los empleados de la
ciudad desde el inicio de mi mandato
en el concejo municipal, y también tome
la oportunidad de ser nombrado a la
Junta Directiva del Fideicomiso de
jubilacién de empleados de la ciudad
de El Paso. Estoy muy orgulloso de
poder contribuir a su seguridad de que
los fondos por los que han trabajado
con tanto esfuerzo se usen
correctamente”.

Matt C. Kerr es
contador publico
certificado con
amplia experiencia
en finanzas y
contabilidad. Kerr
trabajé como
asociado de
servicios
empresariales de
auditoria y
asesoria.

Matt C. Kerr
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LOS FIDEICOMISARIOS asisten a reuniones mensuales de la Junta Directiva, que duran

aproximadamente tres horas. Ademas de asistir a las reuniones regularmente, se espera que los
fideicomisarios participen en uno o mas comités permanentes de la Junta. La asistencia a las reuniones de
los comités es fundamental para la administracién del Trust. También se requiere la asistencia a foros
educativos para cumplir los requisitos de educacién continua.

NOMBRAMIENTOS A LA
JUNTA

(Continuacion del articulo de P4gina 1.)

Donde realizé pruebas sustanciales de
estados financieros y pruebas de
controles y procedimientos antifraude.
El Sr. Kerr tiene una maestria en
contabilidad profesional y una
licenciatura en administracién de
empresas por la Universidad de Texas
en Austin.

El Sr. Kerr recibié previamente un
premio por su servicio en la Junta
Directiva desde 2019. Ha sido
presidente de la Junta Directiva y
también ha presidido varios comités. El
Sr. Kerr expreso su gratitud: "Es un
honor para mi haber sido reelegido por
el Alcalde Johnson y espero seguir
sirviendo al Trust."

René Pefia es
contador publico
certificado con mas
de 40 afios de
experiencia en
contabilidad
publica. El Sr. Pefia
da apoyo en litigios
y ha sido orador
voluntario y
instructor en
auditoria y contabilidad en el drea de El
Paso. Su participacién comunitaria es
extensa, con nombramientos en varias
juntas estatales por parte de cuatro
gobernadores de Texas. También ha
ocupado varios puestos de liderazgo,
incluyendo la presidencia del capitulo
de El Paso de la sociedad de
contadores publicos certificados de
Texas.

Rene Peia

El Sr. Pefia ha sido miembro de la Junta
Directiva del fideicomiso de jubilacién
durante més de 18 afios. Su primer
mandato comenzd en 2003. Ha
aportado su experiencia financiera a
diversos comités del Trust a lo largo de
su afiliacion y también ha ocupado las
posiciones de presidente y
vicepresidente de la Junta.
Anteriormente, el Sr. Pefia recibidé un
premio de servicio de la Junta Directiva
en reconocimiento de su dedicacién al
Trust.

ASISTENCIA A LA JUNTA

La Junta Directiva se reine mensualmente. Miembros de la Junta que estén
ausentes de cuatro reuniones regulares en un afio calendario serén
automaticamente removidos de su posicién. Todos los Fideicomisarios cumplieron
con los requisitos de asistencia para el afio 2024.

Asistencia en 2025

Asistencia perfecta: Vicepresidente Karl Rimkus, Representante Chris Canales y
Isaura Valdez.

1ausencia: Karina Brasgalla, Matt Kerr y René Pefia.

2 ausencias: Presidente Robert Studer, Representante Art Fierro y Deborah
Hamlyn.

TEXPERS
FORO EN EL PASO

El foro educativo de verano 2025 de la asociacion de sistemas de jubilacién de
empleados publicos de Texas (“TEXPERS” por sus siglas en inglés) se celebré en
El Paso a principios de agosto. 274 personas asistieron, incluyendo
fideicomisarios, administradores y socios de fondos de pensiones, miembros de la
Junta Directiva y personal del Trust. Este foro en El Paso tuvo una mayor
asistencia en comparacién con el primer foro que se celebré en El Paso hace tres
aflos.

El personal de la ciudad y del Trust colaboré en los eventos del foro; el alcalde de
El Paso, Renard U. Johnson, dio la bienvenida a los asistentes, y el director
ejecutivo, Robert Ash, participé en una mesa redonda. Muchas sesiones
recibieron excelentes resefias de los asistentes por conocimientos y las lecciones
préacticas. Segun Sherry Mose, presidenta de la junta directiva de TEXPERS, el
evento fue un éxito, y la participacion y colaboracion contribuiran al
fortalecimiento de los sistemas de jubilacién.

El director ejecutivo de TEXPERS, Art Alfaro, comentd sobre el regreso del foro de
verano a El Paso: “Fue un placer estar de vuelta en El Paso para nuestro foro
educativo de verano. La ciudad nos dio el sitio perfecto para aprender, conectar y
disfrutar de la rica cultura y historia que caracteriza a El Paso. Nos sentimos
honrados de que el alcalde Renard U. Johnson nos acompafio en la inauguracién
del foro y reconocié la dedicacion de los empleados publicos, no solo de El Paso,
sino de todo el estado. El gran apoyo que sentimos de la comunidad de jubilados
de El Paso fue muy importante para nosotros, y estamos muy agradecidos por la

amable bienvenida.” I

TEXPERS

Elalcalde de El Paso, Renard
U. Johnson (izquierda), junto a
la presidenta de la junta
directiva de TEXPERS, Sherry

Mose (centro), y al director
ejecutivo de TEXPERS, Art
Alfaro (derecha), durante la
ceremonia de bienvenida del
foro educativo de verano 2025
de la asociacién en El Paso.
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ASUNTOS DE LOS
JUBILADOS :

Manténgase conectado y bien informado

utilizando los recursos disponibles.

JUBILADOS RECIENTES:

Los siguientes retiros fueron aprobados por la Junta Directiva entre abril y
septiembre de 2025.

PROTEJA SU
INFORMACION

El Fideicomiso de jubilacién utiliza su
direccién actual para enviar
documentos esenciales, incluyendo
avisos de pagos mensuales y su
formulario de impuestos anual 1099R,
que se enviard por correo a principios
de 2026. Por favor, notifiquenos de un
cambio de direccién para asegurar que
reciba esta informacién confidencial.
¢C6émo puede cambiar su direccion?
Por correo: El formulario de "Cambio
de direccidn para jubilados" esta
disponible para imprimir en
www.eppension.org/retirees. Su
firma debe ser notariada.
En persona: Visite la oficina del Trust
en 1039 Chelsea Street.
No se aceptaran formularios por fax ni
por correo electrénico.
¢Preguntas? Llame al (915) 212-0112 o
envie un correo electrénico a
eppension@elpasotexas.gov.

RETENCION DE
IMPUESTOS
FEDERALES

Los jubilados pueden ajustar su
retencién de impuestos federales
durante el afio utilizando el formulario
W-4P del IRS. Es posible que ocurren
cambios debido a las actualizaciones
anuales de la tabla de retenciones del
IRS. Aunque se recomienda consultar a
un asesor fiscal, no tiene que hacer
nada si estd satisfecho con la cantidad
de retencion federal actual. Si desea
hacer un cambio, la forma W-4P se
puede completar en persona o enviar
por correo con una firma notariada. El
formulario estéd disponible en la pagina
de "Jubilados" en el sitio web de
pensiones.

CALENDARIO DE
PAGOS

Los beneficios de jubilacién se pagan el
ultimo dia laboral de cada mes. Visite
www.eppension.org para ver el
calendario completo.

FECHAS DE PAGO DE 2025

Se realizard un depésito directo o se
enviard un cheque por correo en las
fechas indicadas.

Viernes, 31 de octubre de 2025
Viernes, 28 de noviembre de 2025
Miércoles, 31 de diciembre de 2025

Airport
Arredondo,
Blanca

Chavez, Ricardo
Delgado Sotelo,
Jose D.

Gomez, Gilbert

Fire
DeAnda, Carlos J.
Garcia, Felix A.

Human Resources
Chavez, Lupe

Information
Capital Technology
Improvement Mueller, Steven R.
Chacon, Maria T.

International
City of El Paso Bridges
Employees Chavez, Lorena
Retirement Trust

Castillo, Paulina

El Paso Water
Byram, Gretchen
Dominguez,
Francisco

Duran, Arturo
Gonzalez, Gabriel
Hernandez, Arturo
Lopez, Jose
Roberto

Lopez, Lorenzo A.
Martinez Ill,
Florencio
Navarro, Martha L.
Rico, Francisco J.
Rodriguez, Juan
Ruiz, Victor M.
Tarin, Daniel
Villalobos,
Armando

Environmental
Services

Chavez, Arturo
Garcia, Alfonso
Garcia, Manuel
Ojeda Hernandez,
Jose

Paredes, Lourdes
Perez de
Alderete,
Alexander A.
Smyth, Eleanor A.
Valenzuela,
Gerardo

Libraries
Espinosa, Luz M.
Riley, Kevin Dale

Office of the
Comptroller
Pacheco, Maria
Isela

Parks and
Recreation
Barron, Juan
Camacho, Mary C.
Cantu Gutierrez,
Sergio

Gonzalez Jr,,
Manuel

Reza, Cesar M.
Urista Gomez,
Blanca E.

Yee, Esperanza
Zambrano, Angel

Planning and

Inspections
Pedregon, Felix D.

Police

Cardona, Evelyn
Diaz, Vicky
Hernandez,
Dolores B.

Loya, Margarita G
Manson, Vennis T.
Nieto, Bertha A.
Salinas, Marta
Tarin, Jesus A.

Public Health
Cabrera, Elizabeth
Diaz, Dora
Martinez, Jeannie
Ortiz, Isela
Wright, Patricia

Streets and
Maintenance
Minjares,
Benjamin
Olvera, Raul
Pinon Jr., Mario
Resendiz, Sergio
Rodriguez, Jose
Rodriguez,
Trinidad
Sanchez, David E.
Trujillo, Juan

Sun Metro
Avila, George
Lopez, Enrique
Martin del Campo,
Jose E.
Martinez, Jose
Mata, Jesus
Moreno,
Fernando
Solis, Joseph
Trejo, Rodolfo

Vicky Diaz

Arturo Duran

s,

Enrique Lopez

Esperanza Yee
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A partir del 3/11/25 hasta el 30/1/26, el horario de oficina sera de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., de lunes a viernes.
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Reuniones de la Junta Directiva del Trust Dias festivos observados (La oficina estara cerrada.)
miércoles, 21 de enero de 2026 Dia de afio nuevo jueves, 1 de enero de 2026
miércoles, 18 de febrero de 2026 Dia de MLK lunes, 19 de enero de 2026
miércoles, 18 de marzo de 2026 Dia de Cesar Chavez martes, 31 de marzo de 2026
miércoles, 15 de abril de 2026 Dia conmemorativo lunes, 25 de mayo de 2026
miércoles, 20 de mayo de 2026 19 de junio viernes, 19 de junio de 2026
miércoles, 17 de junio de 2026 Dia de la independencia viernes, 3 de julio de 2026
miércoles, 15 de julio de 2026 Dia laboral lunes, 7 de septiembre de 2026
miércoles, 19 de agosto de 2026 Dia de los veteranos miércoles, 11 de noviembre de 2026
miércoles, 16 de septiembre de 2026 Dia de gracias jueves, 26 de noviembre de 2026
miércoles, 21 de octubre de 2026 viernes, 27 de noviembre de 2026
jueves, 12 de noviembre de 2026 El horario de la oficina para diciembre se publicara en linea.
jueves, 10 de diciembre de 2026

Su beneficio se paga el uGltimo dia laboral de cada mes.
Cada fecha de pago estd indicada en verde.

Enero Febrero Marzo Abril
Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3
4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29/30 31 29 30 31 26 27 28 29 30
Mayo Junio Julio Agosto
Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa
1 2 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
31 3031
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa Do Lu MaMi Ju Vi Sa
1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4
6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 25 26 27 28 29/30 31 2930 27 28 29 30 31
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